CINIre

Data
Pagina

Foglio

25-11-2016
26

1

«P1iu investitori contro il lavoro minorile»

oprattutto  fondi
pensione negoziali
efondi previdenzia-
li preesistenti, ma anche
societa di gestione del ri-
sparimio, casse prolessio-
nali e fondazioni bancarie,
per complessivi 50 miliar-
didi euro di patrimonio ge-
stito: sono i protagonisti
della pil1 vasta iniziativa di
engagement di coalizione
mai avviata in Italia. Inve-
stitori istituzionali, cioe,
che insieme aprono un
dialogo su temi di respon-
sabilita sociale con un tar-
gel di imprese in cui inve-
stono. In questo caso il te-
ma era il contrasto allavo-
ro minorile nelle catene di
fornitura. Il target, pitt di40

imprese quotate, italiane
(20 del Ftse Mib) einterna-
zionali, di settori partico-
larmente esposti al feno-
meno: estrazione minera-
rig, alimentare, tabacco, di-
stribuzione.

«Abbiamo avuto buona
partecipazione —dice Mau-
rizio Agazzi, presidente del
Torum per la finanza so-
stenibile e direttore gene-
rale di Fondo Cometa, il
fondo pensione dei metal-
meccanici (il pitt grande in
Italia), capofila dell’inizia-
tiva—, anche perché quello
dei minori & un tema che
riguarda il futuro di tutti».
Quali risultati ha ottenuto
I'engagement?

Hanno partecipato piti del

Agazzi: «E il pil
vasto engagement
mai fatto in ltalia»

Maurizio Agazzi

doppio degli investitori che
avevano aderito alla prima
iniziativa di engagementdi
coalizione, sul climate
change. Harisposto il 72%

delle aziende interpellate.
E di queste il 70% ha forni-
to dati e informazioni spe-
cifici. Abbiamo notato an-
cheunaforte attenzione al-
l'iniziativa sul fronteistitu-
zionale (all'evento di pre-
sentazione alla Camera, lu-
nediscorso durante la Set-
timana Sri, ha partecipato
la vice presidente del Se-
nato, Valeria Fedeli, ndr.

Ora come proseguirete?

Faremo approfondimenti
con le aziende su possibili
miglioramenti e articola-
zioni delle loro politiche,
sollecitandole anche sul
fronte della competitivita,
perché le imprese italiane
potrebbero essere d’im-
pulso nei Paesi in cui van-

no operare, dove magarila
base legislativa in tema di
lavoro minorile non & al-
trettanto solida. E cerche-
remo di allargare I'univer-
so delleimprese "ingaggia-
te". Lintenzione é fare si-
stema.
Vale a dire?
Coinvolgere, oltre agli in-
vestitori, attori diversi: an-
chel’Unicef, ad esempio, ci
ha proposto di collabora-
re.l’engagement, cioe, pud
divenlare uno strumento
da mettere a disposizione
per la promozione di poli-
tiche attive. Specie laddove
si dovessero riscontrare si-
tuazioni controverse.
Andrea Di Turi
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