
 
 

Un nuovo progetto di engagement da FFS e Assofondipensione 
L'iniziativa, concentrata sugli aspetti di sostenibilità, è stata avviata in occasione dell'Euronext Sustainability Week 
 
23 luglio 2025 
 
In occasione dell’Euronext Sustainability Week, promossa da Borsa Italiana - Euronext dal 4 all’11 settembre, il Forum 
per la Finanza Sostenibile e Assofondipensione hanno annunciato la proposta di un’iniziativa di dialogo (engagement) 
con le aziende sugli aspetti di sostenibilità. 
 
L’iniziativa è stata avviata con l’invio di una lettera agli emittenti iscritti all’Euronext Sustainability Week 2025, nella 
quale sono stati elencati una serie di temi che gli investitori ritengono prioritari in ambito ambientale, sociale e di 
governance (ESG). Questi argomenti potrebbero essere discussi durante gli incontri tra investitori (sia azionisti, sia 
obbligazionisti) e imprese, in quanto rilevanti dal punto di vista finanziario. Il Forum per la Finanza Sostenibile e 
Assofondipensione chariscono che la lettera è firmata da 53 investitori (azionisti e/o obbligazionisti) tra Fondi 
pensione, asset manager, Casse di previdenza, banche e imprese assicuratrici, in aumento rispetto all’anno scorso (nel 
2024 erano 46), con il supporto di altri 19 soggetti non investitori associati al Forum (ONG, società di consulenza, 
Fondazioni e associazioni di categoria). Il Forum per la Finanza Sostenibile ha lanciato per la prima volta l’iniziativa nel 
2022, nell’ambito del suo gruppo di lavoro permanente sull’engagement.  
 
"Per la parte ambientale, i temi individuati per l’engagement 2025 riguardano: l’inclusione dei rischi climatici nelle 
strategie di gestione dei rischi di impresa, l’adozione di un piano di transizione e di una strategia per l’adattamento ai 
cambiamenti climatici, l’allineamento alla tassonomia europea delle attività economiche ecosostenibili, la 
divulgazione di dati sugli aspetti ambientali tramite le rilevazioni di CDP (ex Carbon Disclosure Project), l’allineamento 
degli obiettivi di riduzione delle emissioni climalteranti agli standard SBTi, l’introduzione di politiche aziendali per la 
gestione sostenibile delle risorse idriche, per la tutela della biodiversità e per la riduzione e il riciclo dei rifiuti in ottica 
di economia circolare, nonché per ridurre l’inquinamento da plastica", si legge in un comunicato che poi aggiunge: 
"Nella sfera sociale, i temi ritenuti prioritari sono: la transizione giusta, la sicurezza sul lavoro, la sostenibilità nella 
catena del valore, l’interazione con le comunità locali, la parità generazionale e la stabilità della forza lavoro, la 
formazione professionale e l’equità salariale. Infine, per quanto riguarda la governance, i temi identificati per il 2025 
riguardano: l’approvazione del piano di transizione climatica da parte degli azionisti, la parità di genere, le politiche di 
remunerazione, le politiche fiscali e di lobby, il contrasto alla corruzione attiva e passiva, l’applicazione del contratto 
nazionale e il welfare contrattuale, la presenza di un codice etico in merito all’utilizzo di tecnologie legate 
all’intelligenza artificiale". 
 
Francesco Bicciato, Direttore Generale del Forum per la Finanza Sostenibile, ha commentato: "Per assicurare che il 
processo di transizione prosegua lungo una road map che riduca progressivamente le emissioni e minimizzi i rischi 
legati all’impatto sociale della trasformazione dei modelli produttivi, è necessario rafforzare le forme di dialogo tra 
operatori finanziari e aziende investite. Le strategie di engagement consentono agli investitori di allineare i fattori ESG 
con le imprese che hanno già intrapreso un processo di sostenibilità. Da questo rapporto può crescere uno sviluppo 
economico virtuoso dove competitività e sostenibilità non sono solo compatibili ma spesso divengono 
complementari”. 
 
“Per Assofondipensione è la quinta edizione consecutiva di partecipazione alla Sustainability Week e quest’anno 
rilanciamo il nostro impegno per la sostenibilità anche con il nuovo progetto engagement promosso dalla nostra 
Associazione in collaborazione con l’advisor Nummus.info. Crediamo quindi fortemente nell’engagement quale leva 
fondamentale per promuovere i valori ESG e uno sviluppo economico sostenibile. Non si tratta solo di una scelta etica, 
ma di una visione strategica coerente con la nostra mission valoriale di lungo periodo: custodire il risparmio degli 
aderenti e proteggere il futuro favorendo anche la crescita economica”, ha invece aggiunto il Segretario di 
Assofondipensione Andrea Mariani. 
 
La lettera inviata alle aziende nell'ambito dell'iniziativa è disponibile cliccando qui. 

https://www.mondoinstitutional.com/Files/Upload/files/FFS-Assofondipensione_Sustainability%20Week%202025_Lettera%20aziende_per%20diffusione.pdf

